
Terms and Condition 

 

By subscribing to Shraddhasithuvili service you have agreed to the following terms and 

conditions: 

A standard subscription charges are applicable on subscribing to Shraddhasithuvili service. 

Daily plan at Rs.6+Tax/day automatically. Your subscription to Shraddhasithuvili service will be 

renewed automatically as per your subscription plan, until you stop the service. 

If you wish to stop the Shraddhasithuvili service, browse 

http://www.shraddhasithuvili.com/deactivate.php.  

To make use of this service, one must be more than 18 years old or have received permission 

from your parents. 

 

For any support please mail at info@multisourcinglanka.com   

 

 

 

Privacy Policy 
 
 
This privacy policy applies to the Shraddhasithuvili service and regulates the privacy principles of 
its users who decide to use it. These rules define the different areas of user privacy and the 
responsibilities and requirements of users, website and website owners. 
 
 

WHAT USER DETAILS COLLECT THE COMPANY 
 
Transaction details: It may include details of payments between the company and the user as 
well as other details of purchases made by the user. 
 
Technical data: It may include login details, web protocol addresses, browser type and version, 
browser plug‐in types and versions, time zone settings and location, system and operating 
platform information, and other technologies used on devices used by the user to access to this 
site. 
 
Profile data: It may include username and password, purchase or order information, interests, 



preferences, opinions and responses provided by the user in the survey. 
 
User data: It may include information about how you use the company's website, products and 
services. 

 
Specially protected data: The company does not collect any sensitive data about the user. 
Sensitive data concerns race or ethnic origin, religious or philosophical beliefs, sexual life, 
sexual orientation, political views, trade union membership, health information, and genetic 
and biometric data. The company does not collect any information about convictions and 
crimes committed. 
 
COOKIES: The user can set his or her browser to reject all or some cookies or warn about 
setting or accessing cookies by websites. If you disable or reject cookies, please keep in mind 
that some parts of this site may become unavailable or function improperly. 
 
HOW THE COMPANY COLLECTS THE PERSONAL INFORMATION OF USERS 
 
By using direct interaction: the user can provide data by completing forms on the company's 
website (or otherwise) or by communicating with it via mail, by telephone. 
 
Using automated technologies or interactions: when a user uses the company's website, they 
can automatically collect technical data about devices, browsing and how to use them. The 
company may also receive user technical data when it visits other websites that use its cookie 
files. 
 
From third parties or from public sources: the company may receive personal information 
about the user from various third parties and from public sources, as specified below: 
 
from analytical service providers such as Google based outside Srilanka; 
 
from advertising networks such as Facebook based outside Srilanka; 

 

 



ဓයමයဒ හා ෙක༝ဒෙ࿶Ⴋ 

 

Shraddhasithuvili ෙႪවාව ෙවත දායක ႑ම මཡဒ ඔබ පහත සඳහဒ ဓයමයဒ සහ 
ෙක༝ဒෙ࿶Ⴋ වලට එකඟ ႑ ඇත: 
 

Shraddhasithuvili ෙႪවාවට දායක ႑ම මත සၨමත දායක ගාႪ࿝ව༦ අදාළ ෙႏ: 
 

ෛදဓක සැලැႪම ႆ. Rs.6+බ࿼/࿺නකටႪවයං༮යව. Shraddhasithuvili ෙႪවාව ෙවත 
ඔබෙང දායක࿚වය ඔබ ෙႪවාව නව࿚වන ࿝ႆ ඔබෙང දායක සැලැႪමට අပව 
Ⴊවයං༮යව අႋ࿚ කරပ ලැෙၕ. 

 

Shraddhasithuvili ෙႪවාව නැවැ࿚႑මට ඔබටඅවශ༢ නၨ, ඔබට දායක࿚වෙයဒ ඉව࿚ 
႑ෙၨ ෙබ༝࿚තම භා႐තෙයဒၖႴෙද༝ႄဒ දායක࿚වය ඉව࿚ කරගත හැක. ෙමම 
ෙႪවාව භා႐තා ༧ႅම සඳහා, ၆࿶ගලෙය༩ෙང වයස අ႒ႆ࿼ 18 ට වැྷ ႐ය ၾ࿝ය 
නැ࿛නၨ ඔႶෙང ෙදමා၄යဒෙගဒ අවසර ලබා ࿛ၖය ၾ࿝ය 
 

සහාය සඳහා කႆණාකර info@multisourcinglanka.com  ෙවත තැපැႈ කරဒන 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

රහස༢තා ၉࿛ප࿚࿛ය 
 

ෙමම රහස༢තා ၉࿛ප࿚࿛ය Shraddhasithuvili ෙႪවාව සඳහා අදාළ වන අතර, එය භා႐තා 
༧ႅමට ࿜රණය කරන එႴ පႄႛලකၼဒෙང රහස༢තා ၬලධႁම ဓයාමනය කරၼ. ෙමම န࿛ 
මཡဒ පႄႛලක රහස༢තාවෙၻ ႐႐ධ ༦ෙႣ࿠ සහ පႄႛලකයဒ, ෙවၕ අඩ႐ සහ ෙවၕ අඩ႐ 
Ⴔၩකႆවဒෙང වග༨ၨ සහ අවශ༢තා ဓႁවචනය කරၼ. 
 
සමාගම එක࿝ කරන පႄႛලක ႐Ⴊතර  
 
ගပෙදပ ႐Ⴊතර: සමාගම සහ පႄႛලකයා අතර ෙග႑ၨ ၄Ⴝබඳ ႐Ⴊතර ෙමဒම පႄႛලකයා 
႐Ⴋဒ Ⴋ࿼ කරන ලද ၩල࿻ ගැနၨ ၄Ⴝබඳ අෙන༩࿚ ႐Ⴊතර ද එႴ ඇ࿝ළ࿚ ႐ය හැ༧ය. 

තා༦ෂ࿉ක ද࿚ත: එයට ၄႐Ⴍၨ ႐Ⴊතර, ෙවၕ ෙ၉༝ෙට༞ෙක༞ල ႉ၄න, ၛ႒සර වႁගය සහ 
අပවාදය, ၛ႒සර ၃ලང-ඉဒ වႁග සහ අပවාද, ෙႏලා කලාප සැකႬၨ සහ Ⴊථානය, ප࿶ධ࿛ සහ 
ෙමෙහၾၨ ෙႏ࿺කා ෙත༝ර࿝ႆ, සහ ෙමම ෙවၕ අඩ႐යට පႄႛලකයා ၉ෙႏශ ႑ම සඳහා භා႐තා 
කරන උපාංගවල භා႐තා කරන ෙවන࿚ තා༦ෂණයဒ ඇ࿝ළ࿚ ႐ය හැ༧ය. 
 
පැ࿛කඩ ද࿚ත: එයට පႄႛලක නාමය සහ ၫරපදය, ၩල࿻ ගැနම ෙහ༞ ඇණ႒ၨ ෙත༝ර࿝ႆ, 
ႆཀྵක࿚වයဒ, මනාපයဒ, සၪ༦ෂණය ࿝ළ පႄႛලකයා ႐Ⴋဒ ලබාෙදන ලද අදහႪ සහ ၉࿛චාර 
ඇ࿝ළ࿚ ႐ය හැ༧ය. 

 

පႄႛලක ද࿚ත: ඔබ සමාගෙၨ ෙවၕ අඩ႐ය, ဓႣපාදන සහ ෙႪවා භා႐තා කරන ආකාරය 
၄Ⴝබඳ ෙත༝ර࿝ႆ ඇ࿝ළ࿚ ႐ය හැක. 
 
 
႐ෙ႙ෂෙයဒ ආර༦Ⴄත ද࿚ත: සමාගම පႄႛලකයා ၄Ⴝබඳ සංෙႏ࿻ ද࿚ත ༧Ⴋව༦ ႂႪ 
ෙන༝කරၼ. සංෙႏ࿻ ද࿚තවලට ජා࿛ය ෙහ༞ ජනවႁගය, ආගၩක ෙහ༞ දාႁශဓක ႐႙වාසයဒ, 
ႉංཅක ོ႐තය, ႉංཅක හැඩගැႪම, ෙ࿶ශපාලන අදහႪ, වෘ࿚࿜ය සၩ࿛ සාමාཻක࿚වය, ෙස༟ඛ༢ 
ෙත༝ර࿝ႆ, සහ ජාන සහ ෛජවၩ࿛ක ද࿚ත සၨබဒධ ෙႏ. Ⴋ࿼ කරන ලද වැර࿺ සහ අපරාධ 
၄Ⴝබඳ ༧Ⴋ࿼ ෙත༝ර࿝ර༦ සමාගම ႐Ⴋဒ ႂႪ ෙන༝කරၼ. 
 
༩༨Ⴊ: පႄႛලකයාට ඔႶෙང ෙහ༞ ඇයෙང ၛ႒සරය Ⴋයႈලම ෙහ༞ සමහර ༩༨Ⴊ ၉࿛༦ෙႣප 
༧ႅමට ෙහ༞ ෙවၕ අඩ႐ මཅဒ ༩༨ සැකႬම ෙහ༞ ၉ෙႏශ ႑ම ගැන අන࿝ႆ ඇඟ႑මට සැකႫය 
හැක. ඔබ ༩༨Ⴊ අ༭ය කරဒෙဒ නၨ ෙහ༞ ၉࿛༦ෙႣප කරဒෙဒ නၨ, ෙමම ෙවၕ අඩ႐ෙၻ 
සමහර ෙක༝ටႪ ලබා ගත ෙන༝හැ༧ ႑මට ෙහ༞ ပႭ࿼Ⴍ ෙලස ༭යා ༧ႅමට ඉඩ ඇ࿛ බව 
කႆණාකර මතක තබා ගဒන. 
 
සමාගම පႄႛලකၼဒෙང ၆࿶ගႉක ෙත༝ර࿝ႆ ႂႪ කරන ආකාරය 

සෘཽ අဒතႁ༭යා භා႐තා ༧ႅෙමဒ: පႄႛලකයාට සමාගෙၨ ෙවၕ අඩ႐ෙၻ (ෙහ༞ ෙවන࿚ 
ආකාරය༧ဒ) ආකෘ࿛ය සၨ၇ႁණ ༧ႅෙමဒ ෙහ༞ තැපෑෙලဒ, ࿼රකථනෙයဒ එය සဒဓෙႏදනය 
༧ႅෙමဒ ද࿚ත සැපၼය හැ༧ය. 
 
Ⴊවයං༮ය තා༦ෂණයဒ ෙහ༞ අဒතႁ༭යා භා႐තා ༧ႅම: යၨ පႄႛලකෙය༦ ႐Ⴋဒ 



සමාගෙၨ ෙවၕ අඩ႐ය භා႐තා කරන අවႪථාවක, ඔ႒ဒට උපාංග, ၛ႒Ⴊ ༧ႅම සහ ඒවා 
භා႐තා කරන ආකාරය ၄Ⴝබඳ තා༦ෂ࿉ක ද࿚ත Ⴊවයං༮යව ႂႪකර ගත හැක. සමාගමට 
එႴ ༩༨ ෙග༝ပ භා႐තා කරන ෙවන࿚ ෙවၕ අඩ႐වලට ၄႐ෙසන ႐ට පႄႛලක තා༦ෂ࿉ක 
ද࿚ත ද ලබා ගත හැක. 
 

ෙතවන පාႁශවයဒෙගဒ ෙහ༞ ෙප༝࿼ ၬලා႟වႉဒ:සමාගමට ႐႐ධ ෙතවන 
පාႁ႙වයဒෙගဒ සහ පහත සඳහဒ ෙප༝࿼ ၬලා႟වႉဒ පႄႛලකයා ၄Ⴝබඳ ၆࿶ගႉක ෙත༝ර࿝ႆ 
ලැၖය හැක. 

 

Ⴂ ලංකාෙවဒ ၄ටතපාදක කරග࿚ ཈ගႈ වැဓ ႐႙ෙႈෂණ ෙႪවා සපයဒනဒෙගဒ; 

 

Ⴂ ලංකාෙවဒ ၄ටත පාදක කරග࿚ Facebook වැဓ ෙවළඳ ၉චාරණ ජාල වႉဒ; 



epge;jidfSk; tpjpKiwfSk; 

 

ePq;fs; ,e;j Shraddhasithuvili.. Nritf;F Nru;tjd; %yk; gpd;tUk; tpjpKiwfisAk; 
kw;Wk; epge;jidfisAk; xg;Gf;nfhz;Ls;sPu;fs;: 

 

,r; Nritf;F Shraddhasithuvili re;jh nrYj;Jtjw;F epiyahd re;jh fl;lzq;fs; 
nghUe;Jk;: 

ehshe;j jpl;lk; & Rs.6 + jhdhf nraw;gLk; tup/ehs;. ePq;fs; Nritia 

epWj;Jk; tiu> cq;fs; re;jh jpl;lj;jpd;gb  Nritf;fhd Shraddhasithuvili. cq;fs; re;jh 
jhdhfNt GJg;gpf;fg;gLk;. 

 

ePq;fs; Shraddhasithuvili.. Nritia epWj;j tpUk;gpdhy;> tpyfpf;nfgs;tjw;fhd 
nghj;jhidf; nfhz;L Nghu;l;lypy; ,Ue;J tpyfyhk;. xUtu ,e;jr; Nritiag; 
gad;gLj;j 18 taijj; jhz;bapYf;f ,Uf;f Ntz;Lk; my;yJ cq;fs; 
ngw;Nwhupd; mDkjpiag; ngw;wpUf;f Ntz;Lk;. 

 

VNjDk; cjtpf;F kpd;dQ;ry; nra;aTk; info@multisourcinglanka.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



,ufrpa nfhs;if 

,e;j ,ufrpa nfhs;ifahdJ  Shraddhasithuvili.. Nritf;F nghUe;jp; mijg; gad;gLj;j 
KbT nra;Ak; gadhsp;fspd; ,ufrpa nfhs;iffis xOq;FgLj;JfpwJ. ,e;j 
tpjpfs; gadu;fspd; ,ufrpaj;jpd; gy;NtW gFjpfs; kw;Wk; gadu;fspd; 
,izajsk; kw;Wk; ,izajs cupikahsu;fspd; nghWg;Gfs; kw;Wk; 
Njitfis tiuaWf;fpd;wd. 

fk;gdp Nrfupf;fpd;w; gadhsupd; tpguq;fs.;  

gupkhw;W tpguq;fs;: ,J epWtdj;jpw;Fk; gadUf;Fk; ,ilNaahd gznfhLg;gdT 
tpguq;fs; kw;Wk; gaduhy; thq;fg;gl;l gpw tptuq;fs; Mfpatw;iw cs;lf;fyhk;. 

njhopy;El;gj; juTfs;: cs;EioT tpguq;fs;> ,iza newpKiw Kftupfs;> 
GwTr  tif kw;Wk; gpsf; ,d; tif > GwTr nrUFepuy; tiffs; kw;Wk; 
gjpg;Gfs;> Neu kz;ly mikg;Gfs; kw;Wk; ,Ug;gplk;> rp];lk; kw;Wk; ,aq;Fjsj; 
jfty; kw;Wk; gadu; mZFtjw;Fg; gad;gLj;Jk; rhjdq;fspy; gad;gLj;jg;gLk; 
gpw njhopy;El;gq;fs; Mfpait ,jpy; mlq;Fk;.  

Ratpguj; juT: ,jpy; gadu;ngau; kw;Wk; flTr;nrhy;> nfhs;Kjy; my;yJ Xlu; 
jfty;> Mu;tq;fs;> tpUg;gj;Nju;Tfs;> fUj;Jf;fs; kw;Wk; fUj;Jf;fzpg;gpy; gadu; 
toq;fpa gjpy;fs; Mfpait mlq;Fk;. 

gadu; juT: epWtdj;jpd; ,izajsk;> jahupg;Gfs; kw;Wk; Nritfis ePq;fs; 
vt;thW gad;gLj;JfpwPu;fs; vd;gJ gw;wpa jfty; ,jpy; ,Uf;fyhk;. 

rpwg;ghfg; ghJfhf;fg;gl;l juTfs;: gadiug; gw;wpa ve;j Kf;fpaj; juitAk; 
epWtdk; Nrfupf;fhJ. Kf;fpa juT vd;gJ rhjp> g+u;tPf ,dk; my;yJ;> kj 
my;yJ jj;Jt ek;gpf;iffs;> ghypay; tho;f;if> ghypay; Nehf;Fepiy> murpay; 
ghu;itfs;> njhopw;rq;f cWg;gpdu;> Rfhjhu jfty;> guk;giu kw;Wk; gNahnkl;upf; 
juT Nghd;witahFk;. epWtdkhdJ jz;lidfs; kw;Wk; nra;ag;gl;l Fw;wq;fs; 
gw;wpa ve;j jftiyAk; Nrfupg;gjpy;iy. 

Ff;f];Pfs;: midj;J my;yJ rpy Ff;fP];fisAk; epuhfupf;f gadu; jdJ 
Gwt;riu mikf;fyhk; my;yJ ,izajsq;fs; %yk; Ff;f];fis mikg;gJ 
my;yJ mZFtJ gw;wp vr;rupf;fyhk;. ePq;fs; Ff;fP];fis Klf;fpdhy; my;yJ 
epuhfupj;jhy;> ,e;jj; jsj;jpd; rpy gFjpfs; fpilf;fhky; Nghfyhk; my;yJ 
jtwhfr; nray;glyhk; vd;gij epidtpy; nfhs;sTk;. 

 

 

 

 



epWtdk; gadu;fspd; jdpg;gl;l jfty;fis vt;thW Nrfupf;fpwJ 

Neub njhlu;Gfisg; gad;gLj;Jtjd; %yk;: epWtdj;jpd; ,izajsj;jpy; 
(my;yJ NtWtpjkhf) gbtq;fisg; G+u;j;jp nra;tjd; %yk; my;yJ mQ;ry; 
%yk;> njhiyNgrp %yk; njhlu;Gnfhs;tjd; %yk; gadu; juit toq;f KbAk;. 

jhdhf ,aq;Fk; njhopy;El;gq;fs; my;yJ njhlu;Gfisg; gad;gLj;Jjy;: xU 
gadu; epWtdj;jpd; ,izajsj;ijg; gad;gLj;Jk; NghJ> rhjdq;fs;> GwT];; 
nra;jy; kw;Wk; mtw;iwg; gad;gLj;JtJ gw;wpa njhopy;El;gj; juit jhdhfNt 
Nrfupf;f KbAk;. epWtdk; mjd; Ff;fP]; Nfhg;Gfisg; gad;gLj;Jk; gpw 
,izajsq;fisg; ghu;itapLk;NghJ gadu; njhopy;El;gj; juitAk; ngwyhk;. 

%d;whk; jug;gpduplkpUe;J my;yJ nghJ toq;fspypUe;J: epWtdk; gy;NtW 
%d;whk; jug;gpduplkpUe;Jk;> nghJ %yq;fspypUe;Jk; gadiug; gw;wpa jdpg;gl;l 
jftiyg; ngwyhk;> fPNo Fwpg;gplg;gLtJNghy; 

,yq;iff;F ntspNa cs;s $Fs; Nghd;w gFg;gha;T Nrit 
toq;Feu;fsplkpUe;J; 

,yq;iff;F ntspNa cs;s tpsk;gu tiyaikg;GfspypUe;Jk.; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	Terms and Condition_Religious_ENG
	Terms and Condition_Religious_Sinhala
	Terms & Condition_Religious_Tamil



